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Primdria comunei Talpa, judetul Teleorman organizeaza concurs de recrutare in
vederea ocuparii functiei publice de executie vacante de consilier achizitii publice,
clasa I, grad profesional asistent, compartiment achizitii publice.
Concursul va avea loc la sediul Primariei Talpa si se va desfasura dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor de inscriere la concurs, va avea loc in va avea loc in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;
- proba scrisa, se va sustine in data de 17.08.2026, incepand cu ora 11.00;
- interviul, se va sustine in termen de maximum 5 zile lucrdtoare, de la data sustinerii
probei scrise.

Pentru a participa la concurs, orice persoana interesata trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:
- candidatii trebuie sa fie absolventi de studii superioare, absolvite cu diploma de
licenta in domeniul stiintelor economice.
- vechime in specialitate a studiilor necesare exercitarii functiei publice:1 an.
- Este necesara detinerea unui certificate de specializare in domeniul achizitiilor
publice

Dosarul de inscriere la concurs se poate depune la sediul Primariei comunei Talpa, la
secretarul comisiei de concurs, in perioada 15.07.2026- 03.08.2026, ora 16.30 si va
contine, in mod obligatoriu:

1.formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

2.curriculum vitae, modelul comun european;

3.copia actului de identitate;

4.copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializdri si perfectiondri;

5. copiie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

6. copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

7. copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespundatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

8. cazieruljudiciar;

9. declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul, de catre secretarul comisiei de
concurs, cu exceptia documentului de la numarul 3 care se poate transmite si in format electronic
pe adresa de e-mail a secretarului comisiei.

Documentele prevazute la numerele 1 si 9 precum si modelul adeverintei care sa ateste vechimea
in munca si dupa caz in specialitatea studiilor se regdsesc direct la secretarul comisiei de concurs.



Tematica concursului, bibliografia, fisa postului si documentele necesare inscrierii sunt afisate la
sediul Primariei comunei Talpa. Relatii suplimentare se pot obtine la secretariatul comisiei de
concurs: Primaria comunei Talpa, din comuna Talpa, str.22 decembrie 1989 nr.1, persoand de
contact: Baroiu Razvan-Nicu, secretarul general al comunei, telefon 0767864895, e-mail:
primaria_talpa@yahoo.com.

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicatd, cu

modificdrile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4, Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I
si II ale partii a VIa

cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administratia publicd
centrald de

specialitate) ale partii a II-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul I (Dispozitji
generale) si II

(Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

cu tematica textul integral.

6. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor

referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind

achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica textul integral

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie

publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari §i concesiune de
servicii, precum si

pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu
modificarile si

completdrile ulterioare, cu tematica textul integral

Atributiji stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurdrii concursului:



-Intocmeste documente conform Legii nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice ( caiete de sarcini,
anunt SEAP,

documente licitatie) ;

-elaboreaza planul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritdtilor comunicate de
celelalte

compartimente din cadrul autoritatii contractante ;

-elaboreaza dupd caz sau coordoneaza activitatile de elaborare a documentatiei de atribuire sau
in cazul

organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs ;

-indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, asfel cum sunt prevdzute de Legea nr. 98/
2016 , actualizata ;

-aplica si finalizeaza procedurile de atribuire ;

-constituie si pastreaza dosarul de achizitie publica ;

-indeplineste orice alte atributii prevézute de legile in domeniul achizitjilor publice, in vigoare

- primirea i analizarea referatelor de necesitate;

- primirea si analizarea caietelor de sarcini

- primirea si analizarea listelor cu cantiti de lucrari

- primirea si analizarea temelor de proiectare

- verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte

- alegerea procedurii de achizitie publica

- stabileste prin nota justificativa criteriile de calificare si selectie a ofertantilor, precum si
criteriile de atribuire;

- elaborarea, inaintarea spre semnare si punerea la dispozitia potentialilor ofertanti a
documentatiilor de

atribuire/fiselor de date

- elaborarea invitatiilor sau a anunturilor de participare

- transmiterea spre publicare in SEAP (www.e-licitatie.ro)

- transmiterea spre publicare a anunturilor de participare catre Monitorul Oficial al Romaniei ;

- elaborarea si inaintarea spre semnare a referatelor si dispozitiilor pentru constituirea Comisiei
de evaluare

- transmiterea informatiilor solicitate in baza unor prevederi legale;

- participarea la negocierea clauzelor contractuale, daca este cazul;

- primirea si solutionarea solicitarilor de clarificare la documentatia de atribuire;

- primirea ofertelor;

- participa la deschiderea ofertelor;

- verificarea propunerilor tehnice si financiare;

- stabilirea ofertelor inacceptabile sau neconforme si a ofertelor admisibile

- primirea si inaintarea in vederea solutionarii si redactarea actului prin care Comisia de
evaluare solutioneaza contestatiile;

- elaborarea si inaintarea spre semnare a contractelor de achizitie publica

- intocmirea notelor interne pentru restituirea garantiilor de participare catre ofertantii
castigatori si necastigatori;

- participarea impreuna cu membrii comisiei la sedintele pentru avizarea notelor justificative.

- efectueaza procedurile prealabile pentru derularea procedurilor de achizitie publica conform
legislatiei in domeniu;

- pastreaza dosarele de licitatie prin care s-au instrainat bunuri din patrimoniul comunei si s-au
concesionat bunuri din domeniul privat



- pastreaza documentatiile ce au facut obiectul contractelor de achizitie publica, verifica si
raspunde de buna
executie a acestora si parcurge procedurile pentru inscrierea actelor in evidentele financiar
contabile.
- Intocmeste documentatiile si organizeaza licitatii publice, in baza hotararilor consiliului local,
avand ca scop
?nghirierea, concesionarea si vanzarea imobilelor aflate in patrimoniul comunei Ion Creanga
- Intocmeste in baza proceselor verbale de adjudecare inaintate de comisiile de licitatie,
documentatia
necesara emiterii repartitiilor pentru spatiile cu alta destinatie decat aceea de locuintd sau
terenuri care au fost
adjudecate prin licitatie publica de cdtre diferite persoane juridice sau fizice.
- Urmdreste in colaborare cu compartimentul contabilitate respectarea si aplicarea hotararilor
consiliului local Talpa si a celorlalte acte normative referitoare la administrarea si exploatarea
patrimoniului comunei Talpa, ia masuri de sanctionare a contravenientilor; face propuneri
primarului si consiliului local pentru
mai buna utilizare a acestor bunuri.
- Tine evidenta tuturor terenurilor, apartindand domeniului public ocupate cu constructji
provizorii, chioscuri,
mobilier stradal, etc., pentru care s-au organizat licitatii publice.
- Mentine legdtura cu celelalte compartimente din cadrul Primdriei pentru rezolvarea
problemelor comune.
- Asigurd elaborarea documentatiilor pentru sedintele Consiliului local, ce privesc activitatile de
care raspunde.
PRIMAR,
Cleofir NETEJORU



